NOTULEN VAN DE RAAD VAN 11 JANUARI 2021

Aanwezig:
Ann Van de Casteele, voorzitter; Alexandra Thienpont, burgemeester; David

Haelterman, Kristien Goeminne, Stef Ryckmans, Ann Outtier-Vannerem, René De

Becker, Wim Moons, Bart Nevens, Francis Peeters, Mia Vandervelde, Sabine Ledens,

Harold Vanheel, Melody Debaetselier, Marinus van Greuningen, Axel Degreef,

Maarten Willems, Hans VVanhoof, Barbara Vermeulen, Jonas Piot, Gabriéla Langmans,

Chris Wynants, Wim Vangoidsenhoven, Hendrik Trappeniers, Tine Vanneste, Thomas

Malisart, raadsleden; Leen Ceuppens, algemeen directeur.

Agenda

01. Akteneming aanstelling lid raad voor maatschappelijk welzijn en geldige
samenstelling

02. Wijziging organogram

03. Addendum liaison arts bij samenwerkingsovereenkomst met Eerstelijnszone
Leuven Zuid om de contact- en bronopsporing ter bestrijding van de Covid-19-
pandemie te versterken

04. Notulen vorige vergadering

01. Akteneming aanstelling lid raad voor maatschappelijk welzijn en geldige
samenstelling

De raad

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017;

Gelet op het besluit van de gemeenteraad van 11 januari 2021 tot aanstelling en
eedaflegging van Thomas Malisart als gemeenteraadslid;

Overwegende dat de raad voor maatschappelijk welzijn, die uit dezelfde leden als de
gemeenteraad bestaat, bestaat uit personen van verschillend geslacht en dus geldig is
samengesteld,;

Besluit:

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de aanstelling van
rechtswege van Thomas Malisart als lid van de raad voor maatschappelijk welzijn.

Artikel 2: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de van rechtswege en
geldige samenstelling van de raad voor maatschappelijk welzijn, die uit dezelfde leden
als de gemeenteraad bestaat.

185.221

02. Wijziging organogram
De raad,

I. Probleem — Vraaq - Situatie
Het organogram wordt aangepast.

1l. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen
De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur




De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motivering van
bestuurshandelingen.

Besluit nr. 03 van de raad voor maatschappelijk welzijn van 2 december 2019 houdende
wijziging van de organogram.

Besluit nr. 01 van de raad voor maatschappelijk welzijn van 14 december 2020
houdende aanpassing Meerjarenplan 2020-2025, aanpassing 2 van 2020 en vaststelling
kredieten 2021 — Goedkeuring

I11. Toelichting

Het organogram zoals goedgekeurd in december 2019 werd aangepast op basis van
enerzijds de werklastmeting zoals georganiseerd voor de Cel Sociale Dienst en de Cel
Gezondheid & Zorg van het OCMW en anderzijds de nood aan bijkomende
ondersteuning voor projectenbeheer binnen het Team Grondgebiedszaken.

Op voorstel van het vast bureau.

Het ontwerp werd op 23 december 2020 voorgelegd voor advies aan het
Managementteam.

Er vond een bijzonder onderhandelingscomité plaats op 8 januari 2021.

V. Budgettaire aspecten
/

V. Bijlagen bij de beslissing

1/ Nota die werd opgemaakt ter motivering van de wijzigingen aan het organogram;
2/ Advies BOC

3/ Advies MT

V1. Overwegingen vanuit de Raad
/

Stemming
- stemmen voor: Ann Van de Casteele, Alexandra Thienpont, David Haelterman,

Kristien Goeminne, Stef Ryckmans, Ann Outtier-Vannerem, René De Becker, Wim
Moons, Francis Peeters, Mia Vandervelde, Marinus van Greuningen, Axel Degreef,
Maarten Willems, Barbara Vermeulen, Jonas Piot, Gabriéla Langmans, Chris Wynants,
Hendrik Trappeniers, Tine Vanneste, Thomas Malisart

- onthouden zich: Bart Nevens, Sabine Ledens, Harold VVanheel, Melody Debaetselier,
Hans Vanhoof, Wim Vangoidsenhoven

Besluit: met 20 stemmen voor en 6 onthoudingen
Art. 1. Goedkeuring van het organogram zoals gevoegd als bijlage bij dit besluit.
Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking vanaf 12 januari 2021.
Art. 3. Verdere afhandeling na de Raad:
Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 232.1 en meegedeeld aan:
- Celhoofd Personeel, Elke Snoecx (dossierbehandelaar)




03. Addendum liaison arts bij samenwerkingsovereenkomst met Eerstelijnszone
Leuven Zuid om de contact- en bronopsporing ter bestrijding van de Covid-19-
pandemie te versterken

De raad

I. Probleem — Vraag - Situatie

Op 14 december 2020 werd de samenwerkingsovereenkomst met Eerstelijnszone
Leuven Zuid (ELZ LZ) goedgekeurd door de raad voor maatschappelijk welzijn met
uitsluiting van het onderdeel “Liaison-arts en lokale bestuur”.

Om de afspraken omtrent het onderdeel “Liaison-arts en lokale bestuur” te
verduidelijken werd een addendum bij de samenwerkingsovereenkomst opgemaakt.

Het addendum en het onderdeel “Liaison-arts en lokale bestuur” van de
samenwerkingsovereenkomst zelf liggen nu voor ter goedkeuring.

I1. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen

Besluit van de VIaamse Regering van 10 september 2020 tot toekenning van een
subsidie aan de zorgraden om de contact- en bronopsporing ter bestrijding van de
Covid-19-pandemie te versterken.

Besluit van het vast bureau van 25 november 2020 houdende principiéle goedkeuring
van de samenwerkingsovereenkomst met ELZ LZ i.h.k.v. het bovengenoemde besluit
doch niet voor het onderdeel Liaison-arts.

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 14 december 2020 houdende
goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst met ELZ LZ i.h.k.v. het
bovengenoemde besluit doch niet voor het onderdeel Liaison-arts.

I11. Toelichting

ELZ LZ heeft in de samenwerkingsovereenkomst ook een onderdeel “Liaison-arts en
lokale bestuur” toegevoegd. Het bestuur achtte dit onderdeel niet relevant voor de
aanvraag van subsidies voor contact- en bronopsporing. Het bestuur vond de
voorgelegde afspraken niet duidelijk genoeg en keurde daarom de
samenwerkingsovereenkomst goed op 14 december 2020 met uitzondering van het
onderdeel liaison arts en lokaal bestuur.

Op basis van de opmerkingen van het bestuur werd een addendum opgesteld. Het
addendum verduidelijkt hoe de samenwerking tussen het lokaal bestuur van Kortenberg
en de liaison arts verloopt.

Het addendum stelt dat de liaison arts aangestuurd wordt door het lokale bestuur. De
uren die de arts presteert in zijn functie van liaison arts komen enkel met instemming
van het lokale bestuur tot stand.

De liaison arts legt zijn prestaties onder de vorm van een onkostennota voor aan het
lokale bestuur. Op die manier is er een transparantie naar de gepresteerde uren.

De liaison arts werd via de huisartsenkring Kohbra gekozen onder de poel van artsen die
zich vrijwillig inzetten tijdens de eerste Covid-19 opstoot. Het lokale bestuur behoudt
zich het recht voor om verkiezingen te organiseren voor het aanstellen van een liaison
arts.



De liaison arts kan enkel prestaties voorleggen die op vraag/met instemming van het
lokale bestuur tot stand kwamen. Dit kan niet met terugwerkende kracht, maar wel
vanaf het moment van goedkeuren van het addendum bij de
samenwerkingsovereenkomst door de raad voor maatschappelijk welzijn.

IV. Budgettaire aspecten
De samenwerkingsovereenkomst betreffende de liasion arts eindigt uiterlijk op 31 juli
2021. Als vanaf 12 januari 2021 prestaties mogen aangerkend worden, komen we tot
volgend bedrag:
e 2.900 euro (1.25x80x29) voor de periode van 12 januari 2021 tot en met 31 juli
2021.

Krediet is voorzien op actie: ACT-1.6.4, Beleidsitem: 0985-00 Algemene rekening:
6490000

V. Bijlagen bij de beslissing
1/ Samenwerkingsovereenkomst
2/ Addendum liaison arts samenwerkingsovereenkomst

Stemming
- stemmen voor: Ann Van de Casteele, Alexandra Thienpont, David Haelterman,

Kristien Goeminne, Stef Ryckmans, Ann Outtier-Vannerem, René De Becker, Wim
Moons, Bart Nevens, Francis Peeters, Mia Vandervelde, Sabine Ledens, Harold
Vanheel, Melody Debaetselier, Marinus van Greuningen, Axel Degreef, Hans VVanhoof,
Barbara Vermeulen, Jonas Piot, Gabriéla Langmans, Chris Wynants, Wim
Vangoidsenhoven, Hendrik Trappeniers, Tine Vanneste, Thomas Malisart

Besluit: met algemene stemmen
Art. 1.81. Goedkeuring van het onderdeel “Liaison-arts en lokale bestuur” van de
samenwerkingsovereenkomst met Eerstelijnszone Leuven Zuid i.h.k.v. het Besluit van
de Vlaamse Regering van 10 september 2020 tot toekenning van een subsidie aan de
zorgraden om de contact- en bronopsporing ter bestrijding van de Covid-19-pandemie te
versterken zoals hieronder opgenomen.
82. Goedkeuring van het addendum liaison arts bij de samenwerkingsovereenkomst met
Eerstelijnszone Leuven Zuid i.h.k.v. het Besluit van de Vlaamse Regering van 10
september 2020 tot toekenning van een subsidie aan de zorgraden om de contact- en
bronopsporing ter bestrijding van de Covid-19-pandemie te versterken zoals hieronder
opgenomen.
Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking vanaf 12 januari 2021.
Art. 3. Verdere afhandeling na de raad:
Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 633/corona/samenwerking ELZ en
meegedeeld aan:

- Charlotte Demeyer (dossierbehandelaar)

- Peter Waeyenbergh (noodplanningscodérdinator)
Een bericht wordt gestuurd aan:

- Eerstelijnszone Leuven Zuid

Samenwerkingsovereenkomst met Eerstelijnszone Leuven Zuid i.h.k.v. het Besluit
van de Vlaamse Regering van 10 september 2020 tot toekenning van een subsidie




aan de zorgraden om de contact- en bronopsporing ter bestrijding van de Covid-
19-pandemie te versterken

LIAISON-ARTS EN LOKALE BESTUUR [dit deel wordt nu goedgekeurd]

Een liaison-arts is het medische aanspreekpunt van het lokale bestuur. Het is een huisarts
met een praktijk binnen de gemeente en hij kent alle richtlijnen omtrent COVID-19.
Takenpakket van een liaison-arts:

- Concentreert zich op organisaties en verenigingen waarbij er nog geen arts is
aangeduid (bv. CRA-arts in een WZC, CRA-arts bij een VAPH-instelling, CLB-
arts in een school, arbeidsarts in een bedrijf,...)

- De liaison-arts is de medische SPOC voor het lokaal bestuur. Hij is lid van het
COVD19 crisisteam van het lokaal bestuur en aanwezig op het schepencollege op
vraag van het lokaal bestuur.

- Verleent medische expertise :

o voor 1 besmetting in een vereniging die niet ondersteund wordt door een
organisatie (vb zoals CLB, IDEWE,...)

o aan lokale huisartsen met vragen omtrent het beleid en bij specifieke
casussen

o wanneer ondersteuning noodzakelijk is bij ‘en masse’ testing op lokaal
niveau.

De 7 lokale besturen van eerstelijnszone Leuven Zuid beschikken allen over een eigen
liaison-arts :

- Lubbeek : Dr. Tim Kinyentama

- Bierbeek : Dr. M. Verplancke

- Bertem : Dr. A. Putseys

- Oud-Heverlee : Dr. N. Vancoudenbergh

- Huldenberg : Dr. P. Corty

- Kortenberg : Dr. A. De Aguirre

- Herent : Dr. G. Dewolf

De functie van liaison-artsen werd binnen ELZ Leuven Zuid in het leven geroepen vanuit
de nood aan een medisch aanspreekpunt per gemeente en om de medisch expert van de
eerstelijnszone te ontladen. Het ‘Besluit van de VVlaamse Regering tot toekenning van een
subsidie aan de zorgraden om de contact- en bronopsporing ter bestrijding van de Covid-
19-pandemie te versterken’ voorziet geen budget aan de liaison-artsen. Deze vergoeding
wordt deels opgenomen door de lokale besturen, eerstelijnszone Leuven Zuid en de
huisartsenkring (Khobra).

Lokale besturen vergoeden de liaison-arts aan €80/uur, met een maximumbedrag van
€5.000 op jaarbasis. De geschatte tijdsinvestering van een liaison-arts komt op 1 uur per
dag aan 5 van de 7 dagen. Alle lokale besturen geven akkoord om deze betaling via
eerstelijnszone Leuven Zuid te laten verlopen. Op die manier gebeurt de betaling uniform
voor alle liaison-artsen.

Addendum liaison-arts bij de samenwerkingsovereenkomst met Eerstelijnszone
Leuven Zuid i.h.K.v. het Besluit van de Vlaamse Regering van 10 september 2020
tot toekenning van een subsidie aan de zorgraden om de contact- en bronopsporing
ter bestrijding van de Covid-19-pandemie te versterken




Tussen

Eerstelijnszone Leuven Zuid vzw, met maatschappelijke zetel te Maria-Theresiastraat
63A, 3000 Leuven en met ondernemingsnummer 0741.764.146 en vertegenwoordigd
door Rika Van Overmeire, voorzitter eerstelijnszone Leuven Zuid.

Hierna genoemd ‘de eerstelijnszone’.

en

Lokaal bestuur Kortenberg, vertegenwoordigd door Alexandra Thienpont, voorzitter
vast bureau en Leen Ceuppens, algemeen directeur

Hierna genoemd ‘de gemeente’.

en

Liaison arts Dr. Axel De Aguirre

Hierna genoemd ‘liaison arts’

AANDUIDING VAN DE LIAISON-ARTS

De liaison-arts neemt de rol van medisch expert binnen een lokaal bestuur op zich. De
liaison-arts is het aanspreekpunt voor alle betrokkenen binnen het lokale bestuur. De
liaison arts wordt ingezet wanneer er een lokale noodzaak is voor de tussenkomst van de
liaison arts, dit gebeurt steeds met instemming van de gemeente. In geval van nood,
verdeelt en codrdineert de medisch expert van de eerstelijnszone desgevallend de taken
onder het team van de liaison-artsen, dit met instemming van de gemeente. De liaison-
arts is een arts en beschikt over de medische en epidemiologische expertise nodig om de
opdracht met succes uit te voeren. De liaison-arts maakt deel uit van het Covid-19-team
van het lokaal bestuur.

Tijdens de eerste opstoot van Covid-19 werd er via de huisartsenkring opgeroepen aan
artsen om vrijwillig mee te ondersteunen. Het ging toen over een stuk logistieke
ondersteuning zoals de verdeling van materialen. Uit die poel van huisartsen die sinds
maart 2020 actief meehielpen werd er via Kohbra, huisartsenvereniging, een liaison arts
gekozen voor elke gemeente. De gemeente behoudt zich het recht toe om een verkiezing
te organiseren voor artsen om deze functie uit te oefenen.

OPDRACHT VAN DE LIAISON-ARTSEN

e De liaison-arts is een huisarts met praktijk binnen de gemeente.

e De liaison-arts kent alle richtlijnen omtrent covid-19.

¢ De liaison-arts concentreert zich op die organisaties en verenigingen waarbij er
nog geen arts is aangeduid (bv de CRA-arts in een WZC, CRA-arts bij een
VAPH-instelling, CLB-arts in een school, arbeidsarts in een bedrijf, ...) ;

e De liaison-arts is de medische SPOC voor het lokaal bestuur.
- Lid van het COVID19 crisisteam van het lokaal bestuur.
- Aanwezigheid op schepencollege op vraag van lokaal bestuur.

e De liaison-arts is de medische SPOC voor:
1 besmetting in een verenging die niet ondersteund wordt door een organisatie
(zoals bv CLB, IDEWE, ...)
- Het inventariseren van de besmetting, type vereniging en activiteit
- Bepalen van de hoog- en laagrisico-contacten
- Aanreiken van de juiste brieven
- NIET : op de hoogte brengen van de leden

e De lokale huisartsen met vragen omtrent beleid en bij casussen

e Ondersteuning bij ‘en masse’ testing op lokaal niveau



VERGOEDING VAN DE LIAISON-ARTSEN
Lokale besturen vergoeden de liaison-arts aan €80/uur, met een maximumbedrag van
€5.000 op jaarbasis. De liaison-arts wordt aangestuurd door de gemeente. De liaison-
arts kan enkel uren aanrekenen bij voorafgaand akkoord van de gemeente. De liaison-
arts werkt enkel wanneer er een noodzaak is in het kader van Covid-19, en de gemeente
hiertoe een beslissing neemt.
Er dient steeds een wederzijdse toestemming tussen de liaison-arts en de gemeente tot
stand gekomen te zijn, vooraleer de liaison-arts uren zal presteren. De gemeente kan via
telefonisch contact de liaison-arts vragen om taken op te nemen. Omgekeerd kan de
liaison arts zelf aangeven dat een interventie nodig is en dient hij daarvoor eerst
goedkeuring te vragen bij de gemeente via de gemeentelijke noodplanambtenaar Peter
Waeyenbergh:

- Vaste lijn: 02 755 22 25

- GSM: 0486 7991 19

- E-mail: rampenplan@Kkortenberg.be

De liaison arts legt aan de hand van een onkostennota zijn/haar onkosten voor aan de
gemeente. Hierop kan de gemeente de exacte uren van tewerkstelling nakijken, alsook
de aard van het geleverde werk.

De liaison-arts wordt niet vergoed voor onrechtstreekse prestaties, zoals het volgen van
vorming, bijscholing, algemene vergaderinge

DUUR VAN DEZE SAMENWERKINGSOVEREENKOMST BETREFFENDE
LIAISON-ARTSEN

Deze overeenkomst wordt aangegaan voor bepaalde tijd beginnend 12 januari 2021
van deze overeenkomst en uiterlijk eindigend op 31 juli 2021 (of eerder indien de
werkzaamheden in deze niet meer noodzakelijk zijn).

De liaison arts wordt vergoed voor de uren die hij/zij met akkoord van de gemeente
toewijdt aan het ondersteunen inzake Covid-19. De liaison arts kan vanaf 12 januari
2021 addendum kosten voorleggen aan de gemeente. De Liaison arts kan niet met
terugwerkende kracht onkosten inbrengen.

Door de ELZ werd een plafond berekend van 5.000 euro per jaar, aan de hand van een
schatting van 1,25 uren per week aan 80 euro per uur: 1.25x 80x 52= 5.200 euro.

De samenwerkingsovereenkomst betreffende de liasion arts loopt voor de periode
vanaf 12 januari 2021 en eindigt uiterlijk op 31 juli 2021 waardoor het
maximumbedrag ligt op 2.900 euro:
e 2.900 euro (1.25x80x29) voor de periode van 12 januari 2021 tot en met 31
juli 2021.

04. Notulen vorige vergadering
De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 14 december 2020 worden
met 22 stemmen voor en 4 onthoudingen goedgekeurd.

De volgende raad gaat door op maandag 8 februari 2021.




Namens het OCMW

Leen Ceuppens
algemeen directeur

Ann Van de Casteele
voorzitter



